
MAISON DE RETRAITE 
Située au cœur de Montmorillon, classée ville d’art et d’histoire, notre 
maison de retraite, bénéficie d’un environnement privilégié à proximité des 
commerces et services pour prendre soin des personnes âgées autonomes 
et en perte d’autonomie. 
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S’ouvrir sur la ville pour maintenir les liens 
sociaux :
•	 Partenariat avec la communauté de 

communes de Montmorillon et avec la 
Maison des jeunes et de la culture permettant 
des échanges intergénérationnels. Les 
résidents et les jeunes partagent des activités 
conviviales telles que : jeux de société, pique-
nique… De vrais moments de joie où chaque 
génération apprend de l’autre. 

•	 Partenariat avec la médiathèque de la ville 
qui permet aux résidents d’avoir accès à 
de nombreux livres et d’échanger sur leurs 
lectures

Adapter la prise en soin aux besoins de 
chacun a des dispositifs modernes :
•	 Uti l isation d’un dispositif  de draps 

connectés à la suite d’une prescription 
médicale permettant de donner l’alerte aux 
soignants en cas de sortie de lit involontaire 
ou à risque (lever nocturne, chute).

•	 Interventions non-médicamenteuses 
permettant de favoriser le bien-être des 
résidents. La médiation animale, dont 
le phoque PARO (un robot émotionnel 
d’assistance thérapeutique sous forme de 
phoque) vont aider à maintenir les relations 
affectives. De plus, la gymnastique douce 
avec l’intervention de professionnels 
d ’Ac t i v i t é s  P h y s i q u e s  Ad a p t é e s 
développent les capacités des résidents 
tout en contribuant au maintien de leur 
autonomie.

•	 Utilisation d’un chariot mobile multisensoriel 
permettant d’intervenir en chambre 
pour créer un espace de stimulation 
sensorielle qui encourage d’autres modes 
de communication que le langage. Un lien 
relationnel différent entre le résident et le 
professionnel facilitant le soin se crée. Les 
5 sens sont tour à tour sollicités, on y vit 
un moment hors du temps qui procure 
relaxation et détente.

•	 L’établissement a signé une convention de 
partenariat avec l’HAD (Hospitalisation à 
Domicile), service hospitalier se déplaçant 
sur site afin d’aider à la prise en charge de 
soins spécifiques et l’accompagnement à la 
fin de vie.

•	  Nous veillons à respecter la politique de 
zéro contention mise en place par le groupe 
afin de préserver la dignité de la personne 
âgée.

Une communication facilitée : 
•	  Nous mettons à disposition un réseau WIFI 

accessible aux résidents et à leurs familles 
dans l’ensemble de la Résidence.

•	  Nous offrons l’accès au réseau Myemeis, 
permettant aux résidents et à leurs familles 
de consulter les activités, menus, photos et 
de réserver des prestations annexes. Cela 
permet également aux familles de partager 
des photos avec leurs proches.

NOS ATOUTS

Votre satisfaction et celle de vos proches est une priorité.

Une enquête de satisfaction a été réalisée au sein de la Résidence en 2025.

 

96,6 % des résidents et familles sont satisfaits 

 

87,1 % nous font confiance.



NOS ENGAGEMENTS

La Résidence d’Or vous propose des soins et un 
accompagnement personnalisés assurés par des 
professionnels engagés, dans un environnement 
verdoyant, calme et reposant avec l’assurance 
qu’aucune journée ne ressemblera à la 
précédente en ce qui concerne les activités !

C’est avec bienveillance et professionnalisme que 
nous proposons un parcours sur-mesure à nos 
résidents, parce que chacun d’eux est unique :
•	 Nous nous adaptons à leurs besoins et désirs 

évolutifs à chaque étape de leur prise en 
charge

•	 Nous veillons à préserver leurs forces et leurs 
capacités, à cultiver leur goût pour la vie et à 
donner confiance et sérénité à leurs proches  

Ici, nous avons à cœur de développer des projets 
dans une dynamique collective d’équipe, et en 
associant aussi les résidents, pour qu’ils soient 
acteurs de la vie de l’établissement.

Les résidents participent aux commissions 
d’animation et de restauration, à des Conseils 
de Vie Sociale (CVS) ainsi qu’à une commission 
gériatrique afin d’exprimer leurs avis et leurs 
attentes afin que nous puissions y répondre au 
mieux.

Des solutions d’accueil en court* ou long séjour
•	 Hébergement classique
•	 Unité dédiée à l’accueil des personnes 

atteintes de maladie neurodégénérative 
(Alzheimer et troubles apparentés) 

•	 Une capacité d’accueil de 20 places relevant 
de l’Aide Sociale pour les personnes âgées 
ayant des ressources financières limitées.



VIVRE DANS UN CADRE CHALEUREUX, 
CONFORTABLE ET ADAPTÉ FAVORISANT RENCONTRES ET ÉCHANGES

* le court séjour intègre les séjours à durée déterminée et les séjours d’hébergements temporaires
** Prestation proposée par un intervenant extérieur, frais à la charge du résident

Prendre soin de votre santé, de votre autonomie...
•	 Développer votre motricité avec l’intervention 

de kinésithérapeutes libéraux.
•	 Participer à des ateliers thérapeutiques :  atelier 

mémoire avec la psychologue, marche avec 
la psychomotricienne dans le cadre de la 
prévention des chutes, gymnastique douce, 
médiation animale… 

•	 Bénéficier d’un suivi en santé visuelle avec les 
opticiens mobiles.

... Et de votre bien-être
Se relaxer et se détendre : 
•	 Massage et réflexologie 
•	 Espace de balnéothérapie
•	 Chariot multisensoriel

Prendre soin de soi : 
•	 Intervention d’une coiffeuse**
•	 Intervention d’une pédicure**

Des chambres individuelles avec : 
•	 Salle d’eau adaptée
•	 Lit médicalisé
•	 Système d’appel malade

Il est possible d’installer la télévision et le 
téléphone. Nous vous invitons à personnaliser la 
chambre, en y apportant vos effets personnels 
comme des meubles, des photos, des livres… afin 
de recréer votre univers familier.

Être entouré (e) par des professionnels engagés 
et diplômés 
Une équipe composée de : 
•	 Un Médecin Coordonnateur
•	 Des Infirmier(e)s Diplômé(e)s d’Etat
•	 Une Psychologue
•	 Une Psychomotricienne
•	 Des Auxiliaires de Vie
•	 Une Ergothérapeute
•	 Des Aides-Soignant(e)s Diplômé(e)s d’Etat
•	 Des Aides Médico-Psychologiques Diplômé(e)s
•	 Un Chef cuisinier et 2 cuisiniers

Des professionnels extérieurs libéraux (médecins 
traitants, kinésithérapeutes…) interviennent 
régulièrement au sein de notre maison de retraite, 
en fonction des besoins de chacun.



VIVRE DANS UN CADRE CHALEUREUX, 
CONFORTABLE ET ADAPTÉ FAVORISANT RENCONTRES ET ÉCHANGES

Des activités variées 
Notre animateur propose chaque semaine un 
programme d’activités variées telles que :
•	 Ateliers créatifs (tricot, jardinage, confection 

de bouquets de fleurs, cours de dessin…)
•	 Ateliers cuisine
•	 Activités manuelles et artistiques
•	 Ecoute musicale/karaoké/quiz  
•	 Projections de films
•	 Loto 
•	 Ateliers bien-être (massages, manucures...)
•	 Lecture du journal

Des journées festives (fêtes d’anniversaire, 
spectacles : musique, danse, théâtre...) et des 
sorties sont régulièrement organisées (festivals, 
marché hebdomadaire...).

Chacun est libre de participer selon ses goûts et 
ses envies.

Un restaurant où vous sont proposés des plats 
confectionnés par notre Chef de cuisine et son 
équipe  
•	 Menus variés et équilibrés dans le respect des 

goûts et régimes alimentaires de chacun
•	 Possibilité chaque jour de convier ses 

proches pour partager un moment gourmand 
ou organiser un événement (sur simple 
réservation)

•	 Repas à thèmes mensuels

Des espaces de vie agréables et chaleureux 
•	 Différents salons pour convier vos proches ou 

profiter d’un moment plus calme
•	 Un parc extérieur pour profiter des beaux jours
•	 Une terrasse extérieure avec vue sur 

Montmorillon
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PAR LA ROUTE 
En provenance de Poitiers :
•	 Via D147

En provenance de Chauvigny : 
•	 Via la D951

En provenance de Limoges :
•	 Via la D947

EN TRANSPORTS EN COMMUN  
En train :
•	 Gare de Montmorillon 

INFORMATIONS & ACCÈS


